DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA ARAD

anexa nr. 2 - PROPUSA

STAT DE FUNCTII pentru personalul contractual- propus

A. Functii de conducere

Gradul/ Nivelul Nr. de
Nr. crt. |Denumirea functiei treapta | studiilor posturi
1 sef serviciu I S 1
2 sef centru 1 S 2
Total posturi conducere 3
B. Functii de executie
. . Gradul/ | Nivelul Nr. de
Nr. crt. Denumirea functiei treapta | studiilor | posturi
a) Personal din familia ocupationald ”Administratie”
1A S 16
1 inspector de specialitate ! S 10
Il S 5
debutant S 0
1A M 2
2 referent | M 0
Il M 1
3 administrator | M 2
| M,G 11
4 muncitor calificat Il M,G 2
Il M,G 1
5 sofer | M,G 4
6 muncitor necalificat ! - G !
4ore/zi G 1
Total posturi 56
b) Personal din familia ocupationala ”Sanaitate si asistenta sociala”
1 medic S 1
principal S 14
2 asistent social Spec'_a“St S 4
practicant S 4
debutant S 1
principal S 2
3 osiholog specialist S 0
practicant S 2
debutant S 0
4 psihopedagog principal S 2
S 1
5 asistent medical principal PL 3
PL 2
6 mediator sanitar M 3
7 ingrijitor G 5




Total posturi

44

c) Personalul care asiguri Asistenta medicala din unitati de invatimant preuniversitar si universitar

c™1|personal medicind generald/familie

1 primar S 4
2 medic specialist S 10
3 S 20
total posturi 34
cn2) | personal medicind dentara
1 medic dentist primar 5 2
2 S 16
3 total posturi 18
c"3|Personal asistenta medicala
1 asistent medical principal S 3
2 asistent medical S 1
3 principal PL 63
4 asistent medical debutant PL 10
5 PL 41
6 asistent medical principal M 3
7 M 1
total posturi 122

Total posturi contractuale: 277
) conducere 3

din care
executie 274
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